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PATRONATO MUNICIPAL PARA EL FOMENTO DE LA MUSICA

1

. & ESTATUTOS:
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3 % Art.l.- El Patronato Municipal para el fomento de la Misica de PUENTE LA REINA
;4§§ se constituye al'amparo de lo dispuesto en los Articulos 182 y 196 de-
5:% I~ la Ley Foral 6/1990 de la Administracidn LOcal de Navarra, por lo que-
:% g;ii se configura en su calidad de organismo autonomo, como un ente de dere
§,3 o cho piblico, con personalidad juridica propia y patrimonio independien
T w te , rigiendose por la legislacidn aplicable, y, en todo caso, por lo-

Staly

aprendizaje, practica, fomento, coordinacidn,... de las disciplinas o-

1
.

¢

actividades musicales que, partiendo de iniciativas municipales, ten--

gan lugar en PUente la REina vy, eventualmente, de su Comarca.

R R

gue los presentes E

.- Incluidas en la finalidad sefialada en el Articulo anterior, y a meros-

efectos enunciativos y no limitativos, se reconocen al Patronato las -
siguientes facultades:

v

Puente la

e

a) Gestidn, Administracién, control Yy vigilancia del buen funcionamien
to de la EScuela Municipal de Misica, tanto en cuanto a los locales
O instalaciones que a tal fin pueda asignarse como a las ensefanzas
profesores o alumnado que se integren en sefialada EScuela, cualguie
ra que sea la forma que se adopte (P. Ej. Academia MUnicipal). N

[revs——;

b) Contratacién del personal, incluido el docente, que se requiera pa-

ra el correcto cumplimliento de la finalidad que se le asigne al Pa-
tronato.
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c) Gestionar directamente ante los ORganismos PUblicos correspondien—-
tes a las Ayudas econdmicas que pudieran establecerse-y que conside

ren correctas o apropiadas para las finalidades reconocidas al Pa-—
tronato.

Crrwaoe> 4

d) ASesorar y colaborar con el Ayuntamiento, cuando asi le sea recueri
do por este, en Ia Organizacion, contratacion.eto. de ACLOS Piblicos
en los que se incluyan actividades o actuaciones musicales.

e) Cualesquiera otras que, encaminadas a la obtencidn por el PlLeno del
Ayuntamiento,




Art.4.- El domicilio del'Patronato se establece en la Casa Consistorial,pudigg

do el Ayuntamiento, si asi lo considera oportuno, asignar al Patronato
el usoc de otras dependencias o inmuebles MUnicipales, bien en la misma

S v Casa COnsistorial o fuera de ella.
o
{ % Art.5.- La duracidn de la vigencia del Patronato se establece por tiempo inde-
. finido, sin perjuicio de que el Ayuntamiento pueda acordar su disolu--
Loy . . . . . )
- 839 cion en el momento en que, segun las especiales circunstancias que con
Ty '
54 S curran en cada caso , no se cumplan la sfinalidades encomendadas.
s
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8¥3r4 ArtJ6.- El Gobierno y ADministracién del Patronato le corresponderd a:
0 m
=3 ) .
i3 a) El pResidente
il m b) La JUnta REctora
Vle
0. @
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Al-

ien

de o quien legalmente lo sustituYa, bien por imperativo legal, b

PG E%%r delegacidn, cargo que, en estos Ultimos supuestos deberi recaer en
<~ /4 . c o
=N £ miembro de la Corporacidn MUnicipal.
~ $ A0 -‘/g 7

R 2 .
§§t§°’m -~ _La JUnta rectora estari formada por:
L8 o g .
S 42 @ )
598,09 8.1) El Presidente

R 8.2) Vocales
308 & a) E1 concejal delegado de CUltura
. g ! b) Dos concejales designados T el Pleno de la Corporacidn MUnici-
IR 3N gn Po po

W —~ - pal. )

O i 3 : c) UN representante del Profesorado de la Escuela MUnicipal de Masi
“;7 G - Ca no due expresanieate  Gue sex el darectos
&wq 0 d) UN Tepresentante de los alumnos mayores de edad de la EScuala Mu
Soe M nicipal de Misica.
bl e) UN representante de los padres de alumnos menores de la EScuela-

MUnicipal de Mdsica. A .
i f) Cuatro representantes de los diferentes sectores de actividad en
P
L los que se incluyan los colectivos legalmente constituidos.
8.3) r1 SEcretario.Cargo que, o bien recaerid en uno de los vocales, o en

53 una persona no miembro de la JUnta, en Cuyo caso actuard en las Se-
?} siones con voz pero sin voto, cuyo n

ombramiento y, en-su caso, remu
del Patronato, pudiéndo, asi -
nte por Acuerdo de la citads -

neracién sera efectuado por la Junta
mismo, ser removido del Cargo libreme

. .

:
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Y Art.9.- Los cargos de vocéles, con excepcidn de los sefialados en los apartados
éé a y b seran élegidoa por mayoria simple en reuniones de los Colectivos
o afectados, que, para tal fin, se convoquen, siendo la duracidn de su -
;E mandato el de dos anos, renovables pof mitades.
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Baldimamn

idp celé ada el dia 30 de Agosto de 1991
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El Alcalde - Presdd

En cuanto a la totalidad de los vocales seflalados,
cindible para el mantenimiento de la condicidn de w
la calidad por la Qae fueron elegidos.

serad requisito impres-

occal, el de ostentar -

Por otra”parte, los vocales de la JUnta rectora, con excepcién del se
fialado en el apartado a) (considerado como miembro nato) podrin ser libre
mente revocados por la representacidn que los hubiera designado y por el-
mismo procedimiento que se utilizé para su eleccidn.

Art.10.- La competencia del Presidente consistird en representar al Patrconato-

en cuantos Actos, documentos, etc, ... piblicos y/o privados, sea necesa-—-

rio, asi como convocar Y presidir las reuniones de 1la JUnta rectora y ve-

por el cumplimiento de las resoluciones de la Junta, procurando una -
realizacidén de sus cometidos.

i, .
Seran funciones de la JUnta rectora:

en

;1 Elaborar el Presupuesto. anual del Patronato, asi

como establecimien-
to de tasas fiscales.

11.2 Elaborar la rendicién anual de cu

entas, asi como la Memoria de Acti-
vidades. '

11.3 Contratacidn, conforme a la normativa

Ppersonal, fij0 o eventual, necesario
nes.

fOral de Funcidn Piblica, del-
para el cumplimiento de sus f£4-

11.4 Velar por el correcto funcionamiento administrativo del Patronato, y
en especial, por el estricts cumplimlie

nto de las obligaciones ficea-
les, contables, laborales, etc, ... que conlleve su actuacidn.

11.5 Confeccionar el Proyecto de establecimi

ento de Normas internas de ai
reccidn y administracidn del Patronato. :

11.6 Realizar, en el Ambito de su competencia, o proponer al Ayuntamiento
la adopcidén de cuantas acciones sean consideradas oportunas para pa-
ra el mejor cumplimiento de sus fines; en este sentido aportaran y -
darédn cuenta al Pleno de la Corporacién o a la COmisidén MUnicipal de

- Cultura de cuantas informaciones, documentacidn, ete, ..., sea necesa
ria para una correcta evaluacidn de las acciones propuestas.

11.7 Cuantas actuaciones se consideren precisas

para el mejor desarrollo-
de los fines del Patronato
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"4 Art.12.- Serédn funciones del Secretario:
A
>
W 12.1 Asistir a las Sesiones o reuniones de la JUnta, extendiendo las-
7 correspondientes Actas de las mismas.
) .
49
2% 12.2 Tramitar los acuerdos adoptados.
-
| :
£§,% 12.3 Custcdiar los EXpedientes y documentos propios de archivo.
2 12.4 Prestar, en la medida de sus conocimientos, ela sesoramiento que
e le sea requerldo :
4
o,
£
%

-14.-La JUnta del Patronato pordrd solicitar la colaboracidn v/o asesora-—-—

miento técnicos de otras persenas, instituciones u organismos, en aque

1llos casos en que asi lo estime oportuno.

taniie

v

ASi mismo, la JUnta rectora del Patronato podrd constituir comisiones in-
formativas y de asesoramiento, no decisorias, para aquellos ambitos de

actuacidn que pudiera aconsejarlo, incorporando a las mismas las perso

T deT un

nas gue, aun no siendo miembros de la JUnta, se considere oportuno por

by

la colaboracién que puedan prestar en la materia concreta, objeto de -~
cada comisidn.

Cre
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Art.15.-La JUnta del Patronato, se reunira Yy celebrard SEsidn Ordinaria, al me

nos una vez al trimestre Yy SEsidn Extraordinaria siempre que lo acuer-—

de el Pre51dente y lo solicite un tercio de sus miembros.

Art.16.-La convocatorla para las reuniones se realizard al menos, con una ante

lacién de cuarenta 'y ocho horas, salvo en los casos de que la urgencia

del asunto requiera otra cosa.

~-Para la constitucidn y celebracién vilidas de las SEsiocnes,

sera nece-
saria en primera convocatoria la asistencia de la mitad mas uno de los

componentes de la JUnta,En sequnda convocatoria, gue, en su caso, se -
celebrard media hora después de la sefialada para la primera, sera sufi

ciente la asistencia de un tercio de los componentes.

-
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En ambos casos los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de asis
tentes, ostentando el Presidente voto de calidad en caso de igualdad.
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En todo cso y para la valida celebracidn de la JUnta, serd impres—-

cindible la asistencia durante el desarrollo integro de la misma del -~
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Presidente y del Secretario, o de las personas que, legalmente pudie——
ran sustituirles.

e
30 de Agosto de 1.991

Art.18.-El Patronato constituido vendra obligado necesariamente a recabar la -

S Lo

Y
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aprobacidn del ayuntamiento, que tendrd el caracter de preceptivos, en

CUox, las siguientes cuestiones:

<
A

Aprobacién de PResupuestos y Cuentas anuales, asi como de las Me-
morias y propuestas de tasas que se plenteen.

importe supere el 5% del Presupuesto anual del Patronato.

p}ebéu

18.6 Propuestas e identificacién de los términos contenidos en los

pre
sentes EStatutos.

o

~§ EStablecimiento de PLanes de estudio de la Academia MUnicipal de-
AN Misica, asi como los criterios de admisidén de alumnos.
oo om
:»:‘5)()5
S cf@o 18.3 Asignacion de propuestas de variacidén del uso de los locales a co
58 R lectivos locales.
©3T 0 © QO
Ao g
s Sh 18.4 Convocatorias y COntrataciones de personal, fijo o eventual.
N @
B O o\
gtJS £ 18.5 Contratacidén ene Inversiones u Organizacion de Actividades, cuyo
o
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18.7 Establecimiento de NOrmas internas de direccidn y administracidn-

del Patronato en general o de alguno de los ambito sde su actua——
cidn en particular.
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Art.19.-La JUnta rectora, en cuanto a su funcionamiento y adopcidén de acuerdo,
incluida su impugnacidn, se regiré con la normativa legal aplicable al
régimen de organizacién y funcionamiento establecido para las entida--
des locales de Navarra.
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Art.20.-Para la identificacidén, aplicacién,... de los PResentes’ EStatutos, ha-

bra de seguirse el -mismc procedimiento seguido para su aprobacidn.




