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El Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares ha promovido un proceso de reflexion y debate para ilustrar los principales retos del
Plan de Euskera 2023-2027. Dicho proceso dibujara los objetivos actuales y futuros y establecera cauces de colaboracion y
coordinacion para impulsar la normalizacion del euskera.

Se trata del borrador del plan estratégico 2023-2027. Por un lado, dado que el de Navarra aun no esta aprobado, nos hemos
basado en el marco general del ESEP que propone el Gobierno Vasco, y por otro, se ha adaptado a las caracteristicas y
necesidades de Puente la Reina/Gares. Para finalizar, la informacion ofrecida por el servicio de euskera también ha sido
importante en el desarrollo de este plan.

Propuesta de aprobacion al Pleno en febrero o marzo
de 2023.
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2. SITUACION SOCIOLINGUISTICA ZONA MIXTA

CONOCIMIENTO ZONA MIXTA USO EN LA CALLE PUENTE LA REINA/GARES 2022 (%)

2016 2022

1.2 4,3

1,2
I Vascohablantes
M Vascohablante pasivo , Euskara
Castellano
Castellano monolingtie
g Mezclado
76,8 B Bilingiie
83,8 M Otra lengua

Fuente: 2016ko VI. encuesta sociolinguistica.
Nota: En el informe diagndstico de la situacion sociolinglistica del euskera en Puente la Reina/Gares se recogen los siguientes graficos.
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Este es el resultado DAFO recogido en la mesa de trabajo participativa con la ciudadania de Puente la Reina/Gares
celebrada el 20 de octubre de 2022 en el marco del diagnostico. Teniendo como objetivo la normalizacion del uso del
euskera en Puente la Reina/Gares: jqué obstaculos y aspectos positivos encontrais en Puente la Reina/Gares? ;Qué
obstaculos y qué aspectos positivos tenemos para vivir en euskera en Puente la Reina/Gares?

ASPECTOS POSITIVOS

CONOCIMIENTO

Un numero significativo de vascohablantes

Elndmero de padres euskaldunes va en aumento.

El conocimiento del euskera estda aumentando en nifios/as

uso

Posibilidad de difusién a través de revistas locales.
Comercioen euskera; opcion de compra en euskera.
Posibilidad de relacionarse en euskera con la administracion
de Puente la Reina/Gares.

El euskera en el paisaje visual; en carteles, en nombres de
calle...

Ha aumentado el uso del euskera; en las conversaciones, en
los comercios...

La transmision familiar tiende al alza.

MOTIBAZIOA/SENTSIBILIZAZIOA MOIVACION/SENSIBILIZACION
No hay actitudes notorias contrarias el euskera.

Buena actitud hacia el euskera

Aunque no sepan euskera, las despedidas se escuchan en

euskera en las calles.

Las familias optan por el modelo D.

ESPACIOS DE USO PARA EL EUSKERA/ OFERTA EN EUSKERA
Actividades de tiempo libre en euskera (Tortotxiki, escuela de musica...)

Infraestructuras y recursos: AEK, Servicio de Euskera, Mintzataldeak, Ayuntamiento, escuela, escuela infantil...

A

PARA MEJORAR

CONOCIMIENTO
Menor conocimiento y facilidad del euskera.
En las tiendas no saben euskera.

uso

Jovenes que han perdido el contacto con el euskera, han perdido el nivel y ahora les resulta dificil
expresarse.

Los vascohablantes: los hablantes no lo utilizan lo que pueden.

Entre los vascos no se utilizan distintivos para identificarse; en el caso de los comercios.
Cuadrillas son mixtas y hay dificultades para hablar en euskera.

MOTIVACION/SENSIBILIZACION

Las dinamicas sociales en favor del euskera han perdido fuerza.

Entre los jovenes hay una visién academicista del euskera.

En demasiadas ocasiones se asocia a reivindicaciones (sociales, econdmicas, politicas)

ESPACIOS DEL EUSKERA/ OFERTA EN EUSKERA

Falta de espacios de uso, para hablar y compartir en euskera.

Falta de coordinacion entre los agentes de euskera.

Contenidos culturales en castellano. No sabemos cémo llegar al ocio.
Faltan estimulos en euskera; medios de comunicacion, peliculas, lecturas...
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4. PLAN ESTRATEGICO: Plan de promocion del euskera

El Plan Estratégico del Euskera es un documento que recoge las estrategias para el fomento del euskera en Puente la Reina/Gares; una
herramienta para el trabajo de la ciudadania y el Ayuntamiento para lograr el fortalecimiento del euskera en los préximos afnos.

Incrementar el conocimiento y uso del euskera en el municipio de Puente la Reina/Gares, especialmente
en el ambito infantil y juvenil. Asimismo, trabajar la colaboracién con los agentes y aunar sinergias.

1. TRANSMISION FAMILIAR

TRANSMISION DEL EUSKERA 2. EDUCACION

3. EUSKALDUNIZACION - ALFABETIZACION
4. ESPACIOS VASCOHABLANTES

USO DEL EUSKERA 5. ESPACIO ECONOMICO - SERVICIOS

6. DEPORTE -TIEMPO LIBRE- JUVENTUD

7. PRODUCION CULTURAL

8. COMUNICACION Y TECNOLOGIAS

SENSIBILIZACION Y MOTIVACION

CREACION CONTENIDOS EUSKERA
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Los ambitos prioritarios para avanzar en el conocimiento y uso del euskera son:

1.TRANSMISION FAMILIAR

2.ENSENANZA

3.EUSKALDUNIZACION - ALFABETIZACION
4.ESPACIOS VASCOHABLANTES

5.AREA SOCIOECONOMICA - SERVICIOS - DEPORTE
6.0CIO - JUVENTUD

7.ACTIVIDAD CULTURAL ’
8.COMUNICACION Y TECNOLOGIAS

1 El Plan Municipal de Uso se presenta en un documento aparte: Plan Estratégico del Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares 2023-2027

A
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1. TRANSMISION FAMILIAR FAMILIA

La familia es el primer espacio donde los nifios aprenden euskera; en este &mbito el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares quiere trabajar en
colaboracion con padres y colegios. En la actualidad, los nifios/as y jovenes de menos de 20 afios de Puente la Reina/Gares conocen el
euskera; ofrecer espacios en euskera sera clave para aumentar el uso.

OBJETIVOS CONCRETOS

1.1 Dar a conocer y poner a disposicion de los padres y madres productos relacionados con el euskera y la
cultura vasca.

1.2 Activacion de la transmision del euskera en la familia para su uso y promocion social.

1.3 Que el euskera sea la lengua comunicativa en el hogar.

ACCIONES
Fomentar los dibujos animados en euskera en television. (1.1) Sectores a trabajar

+Normalizar las relaciones castellano-euskera - Para que los nifios y nifias lo hagan en euskera. (1.2y 1.3)
Padres, madres,

+Trabajar con los padres-madres (a través de las EIG) la importancia del uso extraescolar del euskera: Tertulias, charlas, testimonios... (1.2) futuros padres,-

-Trabajar registros no formales en la transmision: juegos, cuentos, canciones... (1.1) madres, abuelos,
abuelas...

+Mostrar los juguetes, darle visibilidad. (1.1)

+Difusion de campafias de sensibilizacion para padres, padres, madres y familias en general. (1.2y 1.3) Responsab leS

+Fomentar el ambiente en euskera en las zonas de encuentro infantil y familiar (parques, patios de colegios, ludoteca...) (1.2) Servicio de Euskera, escuela,
APYMA

«Difundir informacion sobre productos en euskera utilizando diferentes formatos. (1.1)
+Ofrecer talleres para trabajar las conductas lingliisticas de los padres, para conocer las herramientas linguisticas... (1.2 y 1.3)

+ Creacion de grupos de madres y padres. (1.2)



GARESKO UDALA - EUSKARAREN PLAN ESTRATEGIKOA AHIZE - AEK

2. EDUCACION

También sera uno de los objetivos principales fomentar las relaciones en euskera entre el centro y su entorno cercano.
Pretende incidir sobre todo en la Educacién Primaria y Secundaria y en las actividades extraescolares.

El Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares, en colaboracion con los centros escolares, esta llevando a cabo en la actualidad
una serie de actividades y pretende realizar una labor de uso del euskera también fuera del ambito formal.

OBJETIVOS CONCRETOS
2.1 Fomentar el euskera en las relaciones y acciones del entorno proximo al centro (ecosistema).

2.2 Fomentar la eleccion del modelo en euskera en los estudios: primaria y secundaria completa.

2.3 Desarrollar el proyecto lingtiistico en la escuela en beneficio del uso del euskera.

ACCIONES

. N . . o Sectores a trabajar
+Realizar el proyecto lingistico escolar con la colaboracién o colaboracion de las instituciones locales. (2.3)

«Campafias en favor de la matriculacién con personas autdctonas, diferentes formatos. (2.2)

. . ) , Apyma, escuela...
+Creacion de una ludoteca gestionada por la Apyma en colaboracion con el Ayuntamiento. (2.1)

«Elaborar proyecto lingliistico para el desarrollo de estrategias. (2.3) Responsables
«Trabajar sobre la cultura vasca. (2.1)

«Promover iniciativas para aumentar el liderazgo y el uso de la lengua con el fin de crear nuevos habitos lingtisticos entre las Servicio de euskera, escuela,
personas jovenes e impulsar el euskera como lengua de relacion. (2.1) Apyma
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3. EUSKALDUNIZACION-ALFABETIZACION

AHIZE - AEK

La euskaldunizacién de los adultos de Puente la Reina/Gares es un gran reto, y por eso los euskaltegis ofrecen cursos de euskera de
diferentes niveles. El uso es importante para las personas euskaldunizadas y para ello, el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares puso en
marcha hace tiempo el proyecto Mintzalagun, ofreciendo espacios para la practica del euskera. En el movimiento que esta surgiendo en torno

a la activacion el Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares quiere ser un agente directo.

OBJETIVOS CONCRETOS
3.1 Fomentar proyectos externos al euskaltegi, ampliar las posibilidades de practicar euskera.
3.2 Disefio y desarrollo de programas de acercamiento de personas recién llegadas al euskera.

3.3 Participacion activa del alumnado y profesorado en las dinamicas locales y culturales.

ACCIONES

Recién llegados: mostrar lo que no es evidente; euskera entre nosotros, escuela,... (3.3)
Mintzalagun (3.1)

+Canalizar campanas de informacion y sensibilizacion dirigidas a familias procedentes del exterior; protocolo de acogida...

(3.2)
+Escuela + colaboracion AEK. Cada afio algun proyecto. ;Del modelo A? (3.3)

«Adecuary actualizar el sistema de becas para estudiantes de euskera teniendo en cuenta las necesidades de cada afio.

«Impulsar el Euskaraldia y las iniciativas relacionadas con la activacién. (3.1)
Reforzar y difundir el proyecto Mintzalagun. Disefiar y promover acciones atractivas. (3.1)

Sectores a trabajar
Guraso elkarteak, ikastetxeak...

RESPONSABLES

Servicio de euskera, euskaltegi,
Apyma
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6. AMBITO -4, ESPACIOS VASCOHABLANTES NgE

Este es un marco propuesto expresamente por la ciudadania para aglutinar a los euskaldunes, tener espacios comunes, fortalecer la actividad
cultural vasca... Se ve necesario desarrollar acciones para fortalecer y hacer activa la comunidad vasca.

2023 | 2024| 2025| 2026 | 2027

4.1 Creacion de espacios de uso de la lengua

4.2 Creacion de un grupo fuerte y coordinado Euskalgintza / Comision Euskara

Sectores a trabajar

«Buscar actividades y lugares fijos, si es posible, si no crearlos de otra manera. (4.1)
+Recrear la Comision de Euskera; darla a conocer, dindmica, acercarla a la ciudadania. REFLEXIONA. (4.2) Euskalgintza, comision euskera,
«Fortalecer el ecosistema de euskera. (4.2) ciudadania vascohablante, jovenes,
Reforzar las relaciones entre agentes para aunar acciones y crear dinamicas de grupo (Punto de encuentro: infantil...

Ayuntamiento, euskaltegi, Garelako...) (4.2) Responsables
+Ofrecer cursos de empoderamiento. (4.1)

Servicio de euskera

elA 11
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5. ESPACIO SOCIOECONOMICO - SERVICIOS

En el area socioecondmica de Puente la Reina/Gares -tiendas, bares y empresas de servicios-, el Ayuntamiento promovera iniciativas y recursos
para aumentar la presencia y el uso del euskera. Ofrecera a los establecimientos herramientas para facilitar la opcién linglistica a usuarios y
consumidores. En este ambito se ha priorizado el pequefio comercio y servicios por estar ubicados en el propio municipio: EI comercio local.

OBJETIVOS CONCRETOS

5.1 Fomentar el uso del euskera en la actividad empresarial.
5.2 Dar pasos para garantizar el uso del euskera en los servicios del municipio.

5.3 Incrementar la presencia del euskera en el comercio (tanto oral como en el paisaje linglistico).

ACCIONES

: . g . _ Sectores a trabajar
-Contactar con empresas para aumentar la presencia del euskera, ofrecer informacion de servicios de asesoramiento...

(5.1) Comercio, hosteleria, empresa de
+Entrega de folletos informativos de subvenciones NG. (5.1) servicios, empresas ...

Espacios de uso permanentes. (51, 5.2y 5.3)

+Guia de comercio vasco. (5.2) Responsables

+Proyecto comercial: asesoramiento, apoyo y recursos para incidir en el paisaje linguistico... (5.3)

+Sensibilizacion e incentivos a la imagen exterior en euskera (subvencion...). (5.3) Servicio de euskera, oficina de turismo

+Realizar campafias de comunicacion para fomentar el uso del euskera en el comercio. (5.2 y 5.3)
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6. DEPORTE-TIEMPO LIBRE-JUVENTUD

En estos ambitos es muy importante el uso del euskera, especialmente en las areas infantil y juvenil. Por ello, el Ayuntamiento tiene como
objetivo facilitar espacios en euskera para el ocio infantil y juvenil. En estos &mbitos es imprescindible trabajar la capacitacion linglistica, la
ejemplaridad y el liderazgo linglistico de los educadores y educadoras, modelos de la infancia y de la juventud.

OBJETIVOS CONCRETOS

Potenciar la presencia y uso del euskera en las actividades de ocio y deporte, especialmente en el &mbito

6.1 . o ) .
infantil y juvenil (Elaborar estrategias)
6.2 Trabajar en euskera las relaciones entre amigos en las cuadrillas

6.3 Incrementar la oferta de ocio en euskera

EKINTZAK
Sectores a trabajar

*Proponer grupos mixtos en las diferentes actividades.

+Proponer el euskera en las actividades intercuadrillas. (6.2) Red de agentes de
*Recuperar el dia del euskera. (6.3) tiempo libre,
-Formacion de tiempo libre de jovenes de Puente la Reina, posteriormente colonias de verano de autéctonos a autoctonos. (6.1) monitores/as, grupos de
+En colaboracion con la red de tiempo libre, analizar la competencia linglistica y la formacién de los monitores y ofrecer recursos para que deporte

ofrezcan el servicio en euskera y/o bilingle; trabajar la gestion lingtistica. (6.1 y 6.3)
*Recoger la opinion de los jovenes y consultarlas. (6.1y 6.2)
«Crear un grupo de trabajo juvenil para analizar y mejorar la oferta de tiempo libre de los adolescentes, poniendo en el centro a los propios

Responsables

Servicio de Euskara,
servicio de Cultura,
Mankomunidad

jovenes. (6.1)

+Normalizacion del diadlogo bilinglie; empoderamiento. (6.2)

*Mintza-kuadrillak. (6.2)

+Atractiva oferta de ocio en euskera dirigida a la poblacion infantil. (6.3)

+Atractiva oferta de ocio en euskera dirigida a jovenes. (6.3)

-Organizar semanalmente o mensualmente actividades fijas para nifios/as y jévenes en euskera: cine, series, deportes, ginkana... (6.1y 6.3)
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5. AMBITO - 7. PRODUCCION CULTURAL

El Ayuntamiento de Puente la Reina/Gares difunde la cultura en euskera presentando una amplia oferta para nifos, jovenes y adultos. El
Servicio de Euskera organiza junto con otros departamentos municipales actividades para el consumo cultural y la creacidn en euskera.

2023| 2024| 2025| 2026 | 2027

7.1 Impulsar la creatividad en euskera (concesion de ayudas)

7.2 Ganar centralidad cultural en euskera en el pueblo.

7.3 Trabajar las relaciones interculturales.

7.4 mpulsar el consumo de cultura en euskera, acercar la cultura vasca a nifios/as, jovenes y adultos.

+Organizar un club de lectura y musica. (7.1y 7.4) SeCtoreS a trabajar

+Organizacién mensual de actividades culturales para adultos. (12 meses 12 actividades). (7.2y 7.4)

Infantil y juvenil, ciudadania en
-Formar un grupo de canto. (7.2) general, libreria, asociaciones

+Fortalecernos porque somos. Motivar la creacion de la Asociacion Cultural (7.2) culturales

-Proponer un grupo que realice todo en euskera en las actividades culturales del municipio, etc. (7.2 y 7.4) Responsab les

+La biblioteca ha adquirido cada afio varios libros nuevos en euskera para su difusién en un lugar visible. (7.1, 7.2 y 7.4) . .
Servicio de euskera, Cultura, biblioteca,

+Organizar eventos literarios. (7.1) Mancomunidad

+Promover campafias a favor de la lectura en euskera. (7.2y 7.4)

+Organizar una lectura continua y fomentar la participacion de estudiantes,... (7.1)

+ Organizacion de encuentros sobre diferentes culturas (7.3)

elA 14
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, , =3
6. AMBITO - 8. COMUNICACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS =

El Ayuntamiento quiere unificar y difundir la informacidn sobre los recursos tecnologicos en euskera para que la ciudadania pueda tenerla a su
alcance y ejerza su autonomia. Aprovechar las tecnologias de la informacion y la comunicacion para impulsar el desarrollo del euskera en el

tiempo libre.

2023 | 2024| 2025| 2026 | 2027

8.1 Impulsar la creatividad en euskera (concesion de ayudas).

8.2 Ganar centralidad cultural del euskera en el pueblo.

Sectores a trabajar

«Informar sobre las actividades existentes en Internet; Elaide. (8.1y 8.2)
+Dar a conocer la oferta existente en Internet. (8.1y 8.2) Ciudadania en general, alumnado...
+Poner en marcha alguna campafia a través de las Redes Sociales; una publicacion diaria en euskera. (8.2)
*Fomentar la creatividad. (8.2)

Responsables

Servicio de euskera

elA 15
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7.AMBITO - 9. SENSIBILIZACION Y MOTIVACION

9.1 Desarrollar iniciativas relacionadas con los valores positivos y la modernidad del euskera; generar productos atractivos.

9.2 Que el euskera sea una via de integracion para los recién llegados.

9.3 Sensibilizacién y motivacion continuada.

eIA 16



