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DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 
 Tareas especializadas: Realizar trabajos complejos de 

albañilería, como encofrados, colocación de 
estructuras, revestimientos y acabados de alta 
precisión. Marcar y establecer puntos de referencia: 
Tomar medidas y realizar marcas precisas en superficies 
y estructuras según planos y especificaciones técnicas.

  Supervisión de equipos: Liderar y coordinar a oficiales 
de segunda y peones, asegurando la calidad y el 
cumplimiento de los plazos. Interpretación de planos: 
Leer e interpretar planos arquitectónicos y estructurales 
para garantizar la correcta ejecución de las obras. (NO 
ES OBLIGATORIO)  

 Manejo de herramientas y maquinaria:
herramientas avanzadas y operar maquinaria pesada, 
como grúas, Manitou o mini excavadoras, de manera 
eficiente y segura.  

 Gestión de recursos: Controlar materiales y optimizar su 
uso para evitar desperdicios.  

 Cumplimiento de normativas: Garantizar que las obras 
se realicen siguiendo las normativas de seguridad y 
construcción vigentes. 

 Pamplona 
 Socio Cooperativista 
 Completa  
 Se precisa gente para larga duración en la empresa

 08:00h a 18:00h, con media hora del almuerzo y una hora de 
comida 

 1.900€-2.500€ 

 Capacidad para trabajar en equipo. 
 Pro actividad 
  Disposición para aprender 
 Responsabilidad 
 PRL ALBAÑILERÍA de 20horas 

 Español hablado, leído, escrito. 
 Inmediata 

 Preferible carnet de conducir para desplazarse a Pamplona.
 Valorable  experiencia en el sector de la construcción.

 

, Guirguillano, Mañeru, Obanos 
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Tomar medidas y realizar marcas precisas en superficies 

os y especificaciones técnicas. 
: Liderar y coordinar a oficiales 

de segunda y peones, asegurando la calidad y el 
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Manejo de herramientas y maquinaria: Utilizar 
herramientas avanzadas y operar maquinaria pesada, 
como grúas, Manitou o mini excavadoras, de manera 
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